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Al sito web della scuola — Sezione PN 2021-2027
All’Albo on Line

Agli atti del progetto PN Scuola e competenze
2021-2027 - “Agenda NORD”

Avviso di reclutamento di _personale interno_all’lstituzione Scolastica di _n. 1 Assistenti
Amministrativi e n. 2 Collaboratori Scolastici da impiegare in attivita di supporto per la

realizzazione degli interventi integrati di riduzione dell’abbandono scolastico e per il

potenziamento delle competenze nelle istituzioni scolastiche delle regioni del Centro-Nord
nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del

regolamento (UE) 2021/1060 e del Programma operativo complementare “Per la Scuola”
2014-2020, Fondo Sociale Europeo PIus FSE+) — Priorita 1 - Obiettivi specifici: ESO4.6 — Azioni

Nota d| Ade5|one prot. n. 136777 del 9 ottobre 2024 Decreto del Mmlstro dell’istruzione e
del merito 27 maggio 2024, n. 102 — c.d. “Agenda NORD".

Titolo del Progetto: Digital Creators: Avventure nel Mondo del Pensiero Computazionale;
Codice progetto: ESO4.6.A2.B-FSEPNLA-2024-69;
CUP: G24C24000120006;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il decreto legislativo 30 marzo 2001, n° 165, recante norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze dell’lAmministrazione Pubbliche;

il decreto del Presidente della repubblica n° 275/99 concernente norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche;

il Decreto Interministeriale N° 129 del 28 agosto 2018, recante regolamento
concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche;

la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche”;

la legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme per la parita scolastica e disposizioni sul
diritto allo studio e all’istruzione”;
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il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice delllamministrazione
digitale”;

la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° dicembre
2022, concernente |'approvazione del Programma nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027, a titolarita del Ministero dell’istruzione e del merito;

che il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorita 1 —
Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 “Promuovere la parita di
accesso e di completamento di un'istruzione e una formazione inclusive e di qualita, in
particolare per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia,
attraverso l'istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello terziario e
all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilita ai fini
dell'apprendimento per tutti e l'accessibilita per le persone con disabilita (FSE+)”
ricomprende tra i suoi principali ambiti di intervento “I'inclusione e il contrasto alla
dispersione scolastica”;

il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 27 maggio 2024, n. 102, “Agenda
Nord. Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione dell’'abbandono
scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle istituzioni scolastiche delle
regioni del Centro-Nord, nelllambito del Programma Nazionale “PN Scuola e
competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e del
Programma operativo complementare “Per la Scuola” 2014-2020";

del massimale assegnato a questa Istituzione scolastica riportato negli Allegati 1 e 2 al
decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 27 maggio 2024, n. 102

che con la nota M.I.LM. del 09.10.2024, prot. n. 136777 “Decreto del Ministro
dell'istruzione e del merito 27 maggio 2024, n. 102 - c.d. "Agenda NORD". Avviso per
adesione all'iniziativa didattica” sono state fornite specifiche indicazioni per la
progettazione e la gestione degli interventi;

la candidatura di questa scuola inoltrata sulla piattaforma SIF2127;

la nota autorizzativa del M.I.LM. - prot. n. AOOGABMI/181969 del 13/12/2026 di
approvazione degli interventi del PN Coesione Italia 2021-2027 Scuola e Competenze -
Fondo Sociale Europeo plus (FSE+) — Priorita 1 - Obiettivi specifici: ESO4.6;

il Programma Annuale 2025;

le delibere del Collegio dei Docenti N. 287 del 30/10/2024 e del Consiglio di Istituto N.
N. 5 del 30/10/2024 per la realizzazione del progetto relativo ai Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 — Fondo sociale
europeo plus (FSE+);

il Decreto di assunzione in bilancio (prot. N. 0004104/U del 08/08/2025) relativo al
progetto in oggetto;

il piano annuale delle attivita proposto dal DSGA ed approvato dal Dirigente Scolastico;

la necessita di reperire personale interno per affidare incarichi orari per le mansioni di
“Assistente Amministrativo” e “Collaboratore Scolastico” per la realizzazione dei
moduli formativi del progetto in oggetto;
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TENUTO CONTO che in caso di un numero superiore di istanze pervenute rispetto al numero di
personale interno richiesto, il DS si avvarra del diritto di selezionare in autonomia il
personale interno, facendo riferimento alle competenze sviluppate negli anni
precedenti in merito all'ambito di progetti similari (o mediante la valutazione dei loro
curriculum);

TENUTO CONTO che si utilizzera un criterio di equita ed adeguata ripartizione del carico di lavoro per
permettere a tutti coloro che daranno la disponibilita a partecipare al progetto in
oggetto;

RENDE NOTO

che il personale ATA interno all'lstituto Comprensivo Di Gallicano nel Lazio pud produrre regolare
istanza di partecipazione, in particolare gli interessati dovranno far pervenire, pena l'esclusione entro le
ore 12:00 del 20/04/2026 |a seguente documentazione:
Domanda secondo il modello predisposto dall’Istituto, allegato al presente avviso (Allegato 1);
Scheda di autovalutazione (Allegato 2)
Dettagliato curriculum vitae e professionale in formato europeo;
Informativa sulla privacy (Allegato 3);
Dichiarazione assenza di incompatibilita (Allegato 4)
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Copia di un documento di identita in corso di validita;

Uistanza, completa di allegati, dovra essere presentata, pena_esclusione, o con consegha a mano

all’'ufficio protocollo della scuola all'indirizzo Via Tre Novembre 11 — 10 Gallicano nel Lazio (RM) o
mediante PEC (rmic8ab006@pec.istruzione.it) o mediante mail (rmic8ab006@istruzione.it), inserendo
come oggetto “Disponibilita ATA - Agenda Nord - FSE+ Obiettivi specifici: ESO4.6 progetto C.N.
ESO4.6.A2.B-FSEPNLA-2024-69”

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Setaro Carmela

Firmato da:

SETARO CARMELA

Codice fiscale: STRCML63E641016H
14/04/2026 13:20:03
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